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Edital n2 215/ VPPEXx / 2024
Mestrado Profissional Saude e Gestao do Trabalho.
Area de concentracdo: Saude da Familia.
*** PROCESSO SELETIVO 2025/1 ***

O Vice-Reitor de Pesquisa, P6s-Graduacao e Extensdao da Universidade do Vale do ltajai
(UNIVALI), Prof. Dr. Rogério Corréa, no uso de suas atribuigoées regimentais e estatutarias que
lhe sdo conferidas, por meio da Coordenacao do Curso de Mestrado Profissional em Saude e
Gestao do Trabalho, torna publicas, para conhecimento dos interessados, as condigdes de
Inscrigao, Numero de Vagas, Processo de Selecdo, Periodo de Matricula, Resultados e
Disposi¢des Finais para admissao no Mestrado Profissional em Saude e Gestao do Trabalho
(PROCESSO SELETIVO 2025/1), do Curso de Pés-Graduagéo Stricto Sensu da UNIVALI, com
Area de Concentracdo Saude da Familia.

O Mestrado Profissional em Saude e Gestdo do Trabalho tem como propésito a producéo de
conhecimento em saude, com maior aderéncia possivel ao cotidiano gerencial, assistencial e
educacional. Formar profissionais qualificados para trabalhar interdisciplinarmente no cuidado
de individuos, familias e comunidades, na gestao e na educacdo, com énfase na criacao e
incorporacao de novas tecnologias em saude e gestao do trabalho.

1 —Inscricoes:

1.1 A inscricdo devera ser realizada exclusivamente online, através do site do Programa
www.univali.br/ppgsat, entre os dias 29/11/2024 e 12/02/2025, devendo ser anexada toda
a documentacao exigida no Item 3 do presente Edital. Somente serdo apreciados os
pedidos de inscricdo cujo envio tenha ocorrido entre o periodo mencionado. Nao havera
cobrancga de taxa de inscri¢do para o processo seletivo.

1.2 A Univali ndo se responsabilizara por pedido de inscricdo e/ou documentagcdo, em
qualquer etapa deste processo seletivo, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, que possa implicar na
eliminacao do (a) candidato (a).

2 — Critérios para Inscricoes:

2.1 - Poderéao inscrever-se portadores de Diploma de Curso Superior na area da saude, desde
que obtidos em cursos reconhecidos pela Legislacdo Brasileira ou portadores de diploma de
graduacao na area da saude, obtidos em outros paises, desde que reconhecido no Brasil.

2.2 — Poderao participar do processo seletivo os candidatos que se encontram em fase de
conclusao de curso no 2° semestre letivo de 2024 e que apresentarem, no ato da inscricao,
declaracao ou certiddo expedida pela Instituicdo de origem, confirmando a data de colacdo de
grau, ou outro documento habil que comprove tal situacéo.

2.3 — A inscricao de candidato enquadrado na situagéo prevista no critério 2.2 é considerada
provisoéria e condicional, podendo ser cancelada se, decorridos 05 (cinco) dias Uteis, contados da
data especificada na declaracdo ou certiddo, ndo estiver comprovada de maneira definitiva a
concluséo do curso superior.

Vice-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacao e Extensao

Rua Uruguai, 458 - Centro - Itajai/SC | CEP: 88302-901 | Caixa Postal: 360 | Fone: (47) 3341-7557
www.univali.br



&

UNIVALI

3- Documentacao para Inscricao:
3.1 - A documentacao exigida para a inscricao consiste:

a) Requerimento de Inscricao preenchido, conforme ANEXO 1 deste edital.
b) Diploma de Curso Superior, ou declaracao conforme item 2.2
c¢) Histérico Escolar do Curso Superior.
d) Foto 3 x 4 recente.

e) Carteira de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

f) Certidao de Nascimento ou Casamento.

3.2 — Intencao de pesquisa, articulada com os temas das linhas de pesquisa do Curso de
Mestrado Profissional em Saude e Gestdo do Trabalho (devera ser elaborada conforme o
modelo descrito no ANEXO 2 deste edital.

3.3 - Curriculo preenchido na Plataforma Lattes - CNPq (http:/lattes.cnpg.br/) (devera estar
atualizado e ser entregue impresso, juntamente com a documentagao comprobatoéria conforme
orientagées no ANEXO 3 deste edital).

4 — Numero de Vagas: 20 (vinte) vagas.
A grande area de concentracao esta distribuida em duas linhas de pesquisa

As vagas serao distribuidas em decorréncia do nimero de vagas de cada linha.

Linhas de

P : Grupos de Pesquisa Professores
esquisa

Grupo de pesquisa em produgao
interdisciplinar de conhecimento
e tecnologias na perspectiva
critico-social (PRAXIS)

Prof. Dr. Marco Aurélio Maeyama
Prof?. Dra. Pollyana B. Gouvea
Educacéo na Prof2. Dra. Rita de C. G. Souza Lima

Saude e Gestao

do Trabalho . N .
i aude, Espaco, Culturae rof2. Dra Angélica Garcia Couto

na perspectiva Saude, E Cult Prof2. Dra Angélica G Cout

interdisciplinar Sociedade (SECS) Profé. Dra. Yolanda Flores e Silva

Grupo de Estudos e Pesquisas | Prof. Dr. George Saliba Manske
em Estudos Culturais (GEPEC) | Prof2. Dra. Stella Maris Brum Lopes

Prof2. Dra. Carina Nunes Bossardi
Grupo de Estudos de Vigilancia e| Prof2. Dra. Fabiola Hermes Chesani
Salde da Familia| Atencao a Saude (GEVAS) Prof2. Dra. Juliana Vieira de Araujo Sandri
na perspectiva Prof.Dr. Rodrigo Massaroli
interdisciplinar

Epidemiologia, Saude e Prof2. Dra. Luciane Peter Grillo
Sociedade (GUESS) Prof?. Dra. Tatiana Mezadri

4.1- O candidato devera atentar para as linhas de pesquisas listadas acima. Informacdes
adicionais estao disponiveis no site https://www.univali.br/ppgsat - /inks “linhas de pesquisa” e
“grupos de pesquisa”.
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4.2 - No caso de ocorrer vagas nao ocupadas em uma das linhas, estas poderao ser remanejadas
para a outra linha, respeitando-se o limite total de vagas oferecidas pelo Programa.

5 — Processo de Selecao:

5.1 — Mediante analise dos documentos especificados no item 3 deste edital, serdao homologados
os candidatos aptos a participarem do Processo Seletivo. Nao serdo aceitas inscricbes na
auséncia de qualquer um dos documentos previstos no item 3 deste edital.

5.2 — A homologagao das inscrigdes ocorrera mediante analise dos documentos especificados
no item 3 deste edital, sendo que a divulgacao dos horarios de entrevistas sera divulgada via
e-mail aos candidatos no dia 12 de fevereiro de 2025.

5.3 — O Processo de Selegao se desenvolvera sob a responsabilidade da Banca Examinadora
da Selecdo, previamente designada nos termos regimentais. Constard de duas etapas,
conforme o programa a seguir:

A) PRIMEIRA ETAPA: Intencao de pesquisa (peso 2) + Curriculo (peso 5):

Séo critérios de avaliagdo da intencdo de pesquisa: descricdo da trajetéria académica e
profissional, apresentacao e delineamento em relagéo ao problema de pesquisa, articulagdo com
as linhas de pesquisa do Mestrado e clareza na redagéo. (Anexo 2)

Para pontuacdo no curriculo, serd considerado o registro na Plataforma Lattes, formacéo e
producdes bibliogréficas e técnicas do candidato. Os critérios para pontuagéo do curriculo lattes
estao disponiveis no Anexo 3.

B) SEGUNDA ETAPA: Entrevista (peso 3):

Compreende entrevista com os candidatos que tiverem suas inscricbes homologadas e
ocorrera de forma presencial nos dias 19 e 20 de fevereiro de 2025, conforme agendamento
e horérios divulgados na etapa anterior. A localizagao sera divulgada por e-mail somente aos
candidatos com inscricdo homologada. A entrevista sera conduzida pela comissao
examinadora, focalizando questdes relacionadas a intengdo de pesquisa e ao curriculo do
candidato. (Anexo 4)

O candidato que ndao comparecer a entrevista no dia e hora marcados sera desclassificado.
CLASSIFICACAO

Seréo classificados os 20 (vinte) primeiros colocados que alcangcarem a nota minima de 7,0
(sete), conforme média ponderada decrescente obtida nas duas etapas do processo seletivo.
A média final sera calculada por meio da seguinte férmula:

Sendo:

N1 - Nota da Primeira Etapa = Média das notas em: Intencao de pesquisa (peso 2) + Curriculo
(peso 5)

N2 - Nota da Segunda Etapa = Nota da Entrevista (peso 3)
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MEDIA FINAL = (N1) + (N2)
10

OBSERVACAO:

e No caso de mesma média final, entre dois ou mais candidatos, serdo utilizados os
seguintes critérios de desempate pela ordem: nota da intencdo de pesquisa; nota da
entrevista; nota do curriculo.

e A nota minima para classificacao sera 7,0 (sete). Abaixo desta nota o candidato sera
desclassificado do processo.

6 — Resultados e Periodo de Matricula

6.1 — O resultado final sera divulgado no dia 24 de fevereiro de 2025, via e-mail aos candidatos
e no site do Programa.

6.2 — A selecdo dos candidatos, ao abrigo deste edital, s6 terd validade para o presente
processo seletivo.

6.3 — Os candidatos selecionados deverao realizar suas matriculas até o dia 07 de margo de
2025.

6.4 — Os candidatos selecionados e matriculados deverao submeter-se a Prova de Proficiéncia
em Inglés, a ser realizada pelo UNIVALI Idiomas. O aluno terd o prazo de 1 (um) ano para
obter a aprovagéo.

CRONOGRAMA:
ETAPAS DATA HORARIO
1. Processo de inscrigao De 29/11/2024 a 12/02/2025 Online
2. Homologagé&o dos inscritos 17/02/2025 Até 17h30
3. Entrevistas 19 e 20/02/2025 Das 8h30 as 17h
5. Divulgagéo do resultado final 24/02/2025 Até 17h30
6. Matricula para os aprovados Até 07/03/2025 Das 8h30 as 12h e das
13h30 as 17h30
7. Inicio das aulas 13/03/2025 Conforme cronograma
2025/1
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7 — CONCESSAO DAS BOLSAS

7.1 Serao 10 (DEZ) vagas para bolsas de 50% - conforme EDITAL N°. 183/VPPEx/2024 que
dispbe sobre a bolsa PG-SS, no primeiro e segundo semestres de 2025, disponivel em:
https://www.univali.br/pos/mestrado/mestrado-em-saude-e-gestao-do-trabalho/bolsas/Paginas/default.aspx

7.2 As bolsas serdo concedidas obedecendo a classificagdo do candidato em processo
seletivo, conduzido pela comissao julgadora. Os 10 (DEZ) candidatos aprovados, melhores
classificados, receberao a bolsa PG-SS de 50%.

8 — Disposicoes Finais
8.1 - Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo Examinadora de Selecao.

8.2 - O candidato aprovado que nao realizar matricula até 07 de marco de 2025 perdera a
vaga, sendo chamado o primeiro candidato nominado na lista de espera.

8.3 - Nao havera devolugao da taxa de inscricdo em caso de desisténcia ou ndo participacéo do
candidato em quaisquer etapas do processo seletivo.

8.4 - Nao cabera recurso das decisbes da Comissdo do Processo Seletivo, oficialmente
designada.

8.5 - Sera necessaria a coleta e tratamento de dados pessoais pela UNIVALI durante os
procedimentos de inscricdo, matricula, divulgacdo de inscritos, participantes ou de resultados
e/ou, ainda, na emissédo de certificados e/ou diplomas, conforme o caso, caracterizando-se o
consentimento prévio do candidato e/ou aluno e/ou interessado que registrar seus dados de
inscricao e/ou matricula em formularios da UNIVALI que efetuem a coleta de dados pessoais (e
dados pessoais sensiveis, quando for o caso), inobstante a caracterizagao de aceitagdo com os
termos deste Edital em decorréncia da inscrigao ou participagao no objeto deste documento e/ou
inobstante a atual ou futura aplicagcéo e/ou utilizagéo de termos de consentimento e/ou de politicas
internas da Universidade ou de sua mantenedora sobre a matéria. A finalidade de tal coleta e
tratamento de dados objetiva o atendimento da legislagéo e normatizagéo educacional, bem como
podera haver a divulgacdo do nome completo ou abreviado de alunos e/ou candidatos através de
editais ou comunicados veiculados no site da Internet mantido pela UNIVALI, inclusive, mas nao
se limitando, aos Editais de Resultados e/ou de Classificacoes.

ltajai (SC), 27 de novembro de 2024

Assinado de forma digital por

ROGERIO ROGERIO CORREA:61282073915
CORREA:61282073915 Dados: 2024.11.27 17:09:04
-03'00'
Prof. Dr—Rodrigo Massaroli Prof. Dr. Rogério Correa
Coordenadora do Curso de Mestrado Vice-Reitor de Pesquisa, Pds-
Profissional em Saude e Gestdo do Graduacao e Extenséao

Trabalho.
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ANEXO 1

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Processo Seletivo,do Mestrado Profissional em Saude e Gestao do Trabalho
Area de Concentracao: Saude da Familia.

. DADOS PESSOAIS:

Nome Completo:

Naturalidade

Data de Nascimento: (cidade / Estado):
(informar o género ao qual se identifica ou pronome pelo qual gostaria de ser
A identificado/a)
Género
Raga/Cor/Etnia () branco ( )preto ( )pardo ( )amarelo ( ) indigena
(IBGE) () Prefiro ndo declarar

Possui Deficiéncia

Especificar tipo de deficiéncia ou de acessibilidade

Filiacao:
CPF:
RG n%: Orgdo: Data de Emissédo do
RG
. |Nome do Cbnjuge (se
B () Solteiro casado (a))
Estado civil () Casado :
() Outros DataAd_e Nascimento
do Cénjuge.

Linha de pesquisa pretendida:

(

)

Educacao na Saude e Gestao do Trabalho na perspectiva interdisciplinar

(

)

Saude da Familia na perspectiva interdisciplinar.

Documentos necessarios:

e L R R e R e e

N N N N N N N

Requerimento de Inscricdo devidamente preenchido, conforme ANEXO 1.
Diploma de Curso Superior, autenticado, ou declaragao conforme item 1.2.1.
Histérico Escolar do Curso Superior.

Foto 3x4 recente.

Certidao de Nascimento ou Casamento

Carteira de Identidade e CPF.

Intenc&o de Pesquisa.

Curriculo Lattes comprovado
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2. ENDERECO RESIDENCIAL:

UNIVALI

ANOS

&

Enderegco Completo:

(rua, namero, apto.,
bloco, bairro, etc...)

Telefone Res:
Celular:

CEP:

Cidade:

Estado:

e-mail 1:

e-mail 2:

3. ATIVIDADE PROFISSIONAL

Instituicdo/Empresa:

Profissao:

Telefone Comercial:

4. FORMA

>AO UNIVERSITARIA:

Curso de Graduagéao
em:

Instituicao /
Universidade:

Ano de
Conclusao:

Local:

Estado:

5. DADOS BANCARIOS (para caso de ressarcimento):

Banco:
Nome titular: CPF titular:
A () Conta Corrente
Agéncia Conta () Poupanca
Opcao de Vencimento das Mensalidades: ( ) 10 ()20 ( ) ultimo dia do més

ltajai (SC),

Assinatura do Candidato
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ANEXO 2
INTENCAO DE PESQUISA

A intencédo de pesquisa consiste em um texto digitado no qual o candidato se
apresenta e sugere a sua proposta de pesquisa de acordo com as tematicas investigadas
nos Grupos de Pesquisa do Programa de Mestrado em Saude e Gestdo do Trabalho da
UNIVALL.

A intengcdo de pesquisa é um instrumento para avaliagdo da capacidade do(a)
candidato(a) para organizar um pré-projeto de pesquisa e argumentar a seu respeito.
Ela deve ser situada dentro do contexto das linhas de pesquisa do Curso,
preferencialmente naquela selecionada como primeira op¢ao pelo(a) candidato(a). A
intencdo de pesquisa pode abranger problemas de investigacao de mais de uma linha,
promovendo uma integracao entre elas.

A intencdo de pesquisa ndo possui 0 compromisso de propor um tema de
dissertacdo, mas sim situar o contexto de interesse do(a) candidato(a) e mostrar sua
habilidade para identificar um problema de pesquisa e indicar possiveis solu¢des, com
base em argumentos técnico-cientificos. Além disso, a selegcdo de um(a) candidato(a)
ao mestrado nao condiciona de que o tema proposto na Intencdo de Pesquisa sera
exatamente aquele em que ele(a) realizar4 na sua dissertacdo, nem tampouco a
vinculagcédo ao grupo de pesquisa.

O texto da intencao de pesquisa deve ser redigido em fonte Arial, tamanho 12,
espaco 1,5, contendo no maximo oito paginas, conforme segue o modelo abaixo.

MODELO DA INTENCAO DE PESQUISA

1.1. TITULO: (Expressa o tema da pesquisa)

1.2. APRESENTACAO: (Apresentagdo deve conter um memorial resumido, no qual
sera configurada a problematica de pesquisa/intervengéo, no contexto profissional
e académico do candidato — maximo de 3 paginas). Um memorial € um documento
descritivo de fatos importantes da vida académica e profissional (e pessoal, se
considerar adequado o candidato). Requer uma autoavaliacdo dos fatos
importantes, com relacdo as finalidades alcancadas. E obrigatério seguir o roteiro
abaixo, sob pena de exclusdo da andlise.

i- Adotar a forma de um relato cronol6gico caracterizando a histéria particular do
autor;
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i- Elaborar com tempo verbal na primeira pessoa do singular, o que permite ao autor

enfatizar o mérito de suas realizacoes;

ii- Enfatizar os eventos mais significativos, caracterizando seu momento profissional

atual;

iv- Utilizar subdivisbes com tépicos/titulos para marcar as etapas da trajetoria
percorrida ou paradestacar os aspectos ou fatos mais significativos.

1.3. PROBLEMA DE PESQUISA/INTERVENCAO

Itens avaliados

Pontuacao
maxima por item

Objetivos gerais e especificos do projeto: conter objetivos claros e 2,0
coerentes com a proposta de pesquisa/intervengao apresentada

Introducao: apresentar o problema de pesquisa, com revisao bibliografica 5,0
pertinente e atualizada articulando com a linha de pesquisa do Programa

escolhida pelo candidato. Expressar relevancia cientifica/social e

justificativa

Abordagem metodoldgica proposta: apresentar as etapas do caminho 2,0
metodoldgico que pretende seguir.

Referéncias bibliograficas 1,0
Total 10,0
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ANEXO 3

CRITERIOS PARA PONTUACAO DO CURRICULO LATTES

O curriculo lattes sé sera recebido com os documentos comprobatérios
organizados na sequéncia conforme tabela de pontuacao, em formato pdf.
Para esta etapa: (a) sera atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez); (b) a nota
minima para aprovagao nesta etapa é 2,5 (dois pontos e meio); (c) sera classificado
para a etapa seguinte do processo seletivo o numero de candidatos equivalente ao

dobro de vagas ofertadas.

Na avaliacao desta etapa, observar-se-a e serdo considerados a: | - Formacao
Académica: nao havera restricao temporal para aceitacdo e computacao da pontuacao;
II- Producédo Cientifica e Técnica: somente serao aceitas e computadas as producdes
ocorridas nos ultimos 5 (cinco) anos, até o dia da inscricao do candidato; Ill- Atividades

Profissionais.

Tabela de pontuacao do Curriculo

ltens Avaliados

Pontuacao

Total

| - Formagao Académica (ndo havera limite de tempo) — maximo: 4,0 pontos

Curso na 4rea da Saude ou Gestao do Trabalho com carga horéria

minima de 180 horas (0,1 por curso) — até 2 cursos 0.1
Curso de Especializacdo na area da Saude ou Gestao do Trabalho (0,2 02
ponto por curso) — até 2 cursos ’
Curso de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade ou 10
equivalente (1,0 ponto por curso) apenas 1 curso ’
Curso de Residéncia Multiprofissional em Atencdo Basica/Saude da 10
Familia ou equivalente (1,0 ponto por curso) apenas 1 curso ’
Monitoria/ (0,1 ponto por semestre) — até 2 semestres 0,1
Iniciacdo cientifica (0,1 ponto por ano) — até 2 anos 0,1
Bolsista de extensédo (0,1 por ano) — até 2 anos 0,1
Aluno(a) especial do Programa de Mestrado — até 2 disciplinas 0,2
Participacao em grupos de pesquisa vinculados ao Programa de

Mestrado Profissional em Saude e Gestao do Trabalho — (0,2 pontos por 0,2

semestre) - até 02 semestres
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Il - Producao Cientifica e Técnica (nao havera limite de tempo) — maximo: 3,0 pontos

Trabalho de natureza cientifica publicado em periédicos com qualis (0,3

ponto por artigo) — até 3 artigos 0.3
Capitulo de livro cientifico publicado (0,2 ponto por capitulo) — até 3 02
capitulos ;
Produto de natureza técnica vinculados a area da Saude (manuais,
cartilhas, albuns, software, videos) — (0,1 por trabalho) 0,1
— até 3 trabalhos
Trabalho de natureza cientifica apresentado em Congressos (0,1 ponto

; 0,1
para cada trabalho) — até 5 trabalhos
Resumo ou trabalho na integra publicado em anais de eventos cientificos 01
(0,1 ponto para cada trabalho) — até 5 trabalhos ’
Prémio nacional ou internacional (0,1 ponto por prémio) — até 2 prémios 0,1

semestre)

lll Atividades Profissionais (para este item nao havera limite de tempo) — maximo: 4,0 pontos
Experiéncia profissional na Rede de Atengao a Saude (0,2 ponto por ano) 0,2

Experiéncia profissional na gestao de servigos de saude (supervisao, 02

coordenacdo, geréncia, diretoria) (0,2 ponto por ano) ’
Preceptoria/tutoria na Residéncia Médica, Multiprofissional e uniprofissional 01

nas areas da saude (0,1 ponto por semestre) ’
Preceptorias/tutorias/supervisdo em processos formativos na graduacao 01

em saude (0,1 ponto por semestre) ’

Magistério superior ou experiéncia docente na area da saude (0,1 ponto por 01

TOTAL DE PONTOS
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ANEXO 4
DEFESA DO PROJETO - ENTREVISTA

I. O candidato que ndo comparecer no dia e horario agendados, sera eliminado do

processo de selecao;

[I. O candidato terd no maximo 10 minutos para discorrer sobre o projeto, e a

comissao examinadora terd 0 mesmo tempo para arguicao;

[ll. A avaliagdo do projeto e arguicdo, que avaliadas pela comissdo de selecao

do PPGSGT com os critérios de pontuacao a seguir:

ltens avaliados

Pontuacao
maxima por item

Capacidade de exposicao oral do tema a ser pesquisado. 1,0
Capacidade de reflexao sobre aintencao de pesquisa e relagdo com 50
a linha de pesquisa escolhida. ’
Clareza e adequagéao dos procedimentos metodolégicos e relagao 50
com os objetivos da pesquisa. ’
Relevancia e aplicabilidade do objeto de pesquisa no servigo. 2,0
Viabilidade operacional do projeto de pesquisa/intervengao 10
(exequibilidade) ’
Capacidade de argumentacao e de sintese na apresentagao do

projeto de pesquisa/intervencao. 50
Total 10,0

Vice-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacao e Extensao

Rua Uruguai, 458 - Centro - Itajai/SC | CEP: 88302-901 | Caixa Postal: 360 | Fone: (47) 3341-7557

www.univali.br




		2024-11-27T17:09:04-0300
	ROGERIO CORREA:61282073915




